
Aan de directeur van……………………………………….

Aanvraag verlof als bedoeld in artikel 13a en 14 van de leerplichtwet.

Ondergetekende, vraagt als ouder/verzorger extra verlof voor:

Achternaam :…………………………………………………..
Voornaam :…………………………………………………..
Geboortedatum :………………………………………………….
Groep :…………………………………………………..
Adres :…………………………………………………..
Postcode :…………………………………………………..
Woonplaats :…………………………………………………..
Telefoon :…………………………………………………..
Periode verlof :…………………………………………………..

o in verband met werk  (verklaring werkgever toevoegen)
o in verband met gewichtige omstandigheden

Toelichting:
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Graag een kopie uitnodiging en/of verklaring werkgever toevoegen.

Datum: ……………………………..

Naam aanvrager: ……………………………..

Handtekening: ………………………………

In te vullen door directeur van de school:

De directeur gaat wel/niet akkoord met bovenstaande aanvraag

Toelichting:

Datum:......................................... Handtekening directeur:..............................................

z.o.z.



Indien u zich niet met deze beslissing kunt verenigen, kunt u hiertegen op grond van de
algemene wet bestuursrecht binnen 6 weken na dagtekening van deze beschikking
gemotiveerd:

- een bezwaarschrift indienen bij de directeur van de school
(indien het bezwaarschrift betrekking heeft op vakantieverlof ( art. 13a)
of gewichtige omstandigheden (art 14) voor 10 schooldagen per schooljaar of
minder)

- een bezwaarschrift indienen bij de Gemeente Stichtse Vecht, Endelhovenlaan 1
3601 GR Maarssen. (indien de aanvraag betrekking heeft op gewichtige
omstandigheden (art 14) voor meer dan 10 schooldagen)


